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El Departament de Salut de la Ribera, alineat amb Ia Generalitat Valenciana, esta fermament conscienciat
amb el respecte al medi ambient i es compromet activament a la prevencio, proteccid i conservacio del mateix
aixi com a potenciar I'eficiéncia energética en la prestacié dels seus servicis sanitaris en els seus centres de
treball actuals i futurs.

Per a portar a la practica estos principis, el Departament ha implantat un Sistema de Gestié Ambiental i
Energétic en el qual s'identifica i controla tots els aspectes ambientals que genera la seua activitat.

Els punts de referéncia de la seua Politica Mediambiental sén:

Compromis de I'Alta Direccid per a posar tots els mitjans al seu abast amb la finalitat de complir els
objectius que s'impose l'organitzacié. Estos objectius s6n sempre proporcionals a l'impacte produit i tindran en
compte els aspectes ambientals significatius.

Compliment amb els requisits legals ambientals i els relacionats amb I'eficiéncia, Us i consum de I'energia i
altres requisits que l'organitzacié subscriga.

Millora continua. Establir i revisar periddicament objectius i metes de millora de les activitats desenvolupades
per a la proteccié del medi ambient i la prevencio de la contaminacio amb I'objectiu de millora de I'acompliment
ambiental i energétic.

Eficiéncia energética. Impulsar I'adquisicié de productes i servicis amb eficiéncia energética eficients, aixf
com actuacions per a millorar I'acompliment energétic i garantir la disponibilitat d'informacié.

Informar i sensibilitzar. Potenciar “la cultura mediambiental” entre els seus professionals, proveidors, usuaris
i altres parts interessades i fer-los particips de les activitats per a la proteccio del medi ambient.

Formar. Fomentar i promoure actuacions d'investigacio, educacio i formacié en I'ambit ambiental i energetic
entre les seues parts interessades.

Reduccié Gasos d'Efecte d'hivernacle. Compromis de la direccié del Departament en el calcul i reducci6 de
la petjada de carboni mitjancant el foment de "bones practiques” per a la reduccié dels gasos d'efecte
d'hivernacle que posen en risc la capa d'0zé i contribueixen al canvi climatic.
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El Departamento de Salud de La Ribera, alineado con la Generalitat Valenciana, esta
firmemente concienciado con el respeto al medio ambiente y se compromete activamente a la prevencion,
proteccion y conservacion del mismo asi como a potenciar la eficiencia energética en la prestacion de sus
servicios sanitarios en sus centros de trabajo actuales y futuros.

Para llevar a la préactica estos principios, el Departamento ha implantado un Sistema de Gestion Ambiental y
Energético en el gue se identifica y controla todos los aspectos ambientales que genera su actividad.

L.os puntos de referencia de su Politica Medioambiental son:

Compromiso de la Alta Direccién para poner todos los medios a su alcance con el fin de cumplir los
objetivos que se imponga la organizacién. Estos objetivos son siempre proporcionales al impacto producido y
tendran en cuenta los aspectos ambientales significativos.

Cumplimiento con los requisitos legales ambientales y los relacionados con la eficiencia, uso y consumo
de la energia y otros requisitos que la organizacién suscriba.

Mejora continua. Establecer y revisar periddicamente objetivos y metas de mejora de las actividades
desarrolladas para la proteccion del medio ambiente y la prevencién de la contaminacion con el objetivo de
mejora del desempefio ambiental y energético.

Eficiencia energética. Impulsar la adquisicién de productos y servicios energeticamente eficientes, asi como
actuaciones para mejorar el desempefio energético y garantizar la disponibilidad de informacion.

Informar y sensibilizar. Potenciar “la cultura medioambiental” entre sus profesionales, proveedores, usuarios
y otras partes interesadas y hacerles participes de las actividades para la proteccion del medio ambiente.

Formar. Fomentar y promover actuaciones de investigacion, educacién y formacién en el ambito ambiental y
energético entre sus partes interesadas.

Reduccién Gases de Efecto Invernadero: Compromiso de la direccién del Departamento en el calculo y
reduccion de la huella de carbono mediante el fomento de “buenas préacticas” para la reduccién de los gases
de efecto invernadero que ponen en riesgo la capa de ozoho'y contribuyen al cambio climatico.

Liliana Fuster Puig’
Directora-Gerente del Departamento de Salud de La Ribera
Alzira, a 31 de julio de 2020

#POR UN PLANETA SANO




