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Nota aclaratoria preliminar: Con fecha del 16 de septiembre de 2008 se publica en el
BOE el nuevo programa formativo de la especialidad de psiquiatria (ORDEN
SCO/2616/2008 del 1 de septiembre de 2008). Este programa serd de aplicacion a los
residentes que inicien su formacion a partir de 2009.

A efectos prdcticos, se establecen a continuacion los objetivos para la formacion de
forma general y especifica en cada disciplina de la formacion, estableciendo al final de
los mismos el esquema general del programa (cronograma).

Quedan asi planteados los rotatorios con sus objetivos en la formacion de 4 afios de
duracion:

A-1. PERIODO DE FORMACION NUCLEAR (R-1 hasta R-3). AREAS DE CONOCIMIENTO:

1.-Programa de medicina interna

-Periodo: 2 meses
-Recurso: Servicios de Ml
-Objetivos y actividades:

*Visidn integral en las patologias mas prevalentes. Exploraciéon médica general,
manejo clinico.

*Realizacion adecuada de exploracion fisica

*Qrientacién diagnostica e indicaciones correctas de pruebas complementarias
*Indicaciones farmacoldgicas y uso racional de medicamentos

*Coordinacién de cuidados

*Informes de alta

-Responsables del rotatorio Dr. responsable (M. Interna),

2.-Programa de neurologia

-Periodo: 2 meses
-Recurso: Servicios de neurologia

-Objetivos y actividades:
-Conocimientos basicos en neurologia
-Adquisicion habilidades en exploracion neuroldgica (se incluye puncién
lumbar)
-Interpretacién de técnicas de neuroimagen

-Responsable del rotatorio: Dr/a indicado por el jefe de servicio neurologia
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3.-Programa de hospitalizacion :

-Periodo: 8 meses.
-Recurso: Unidad de hospitalizacién y hospitalizacién parcial.

-Objetivos y actividades:

- Anamnesis, exploracion del estado mental, diagndstico y evaluacién del paciente
agudo hospitalizado.

- Manejo de todos los psicofarmacos (pautas y protocolos de uso intensivo,
incluyendo la evaluacién de resultados y los controles de laboratorio) y TEC.
Valoracion del mantenimiento y continuacion de tratamientos.

- Manejo de técnicas neurobioldgicas y psicoldgicas para el diagndstico.

- Manejo de protocolos especificos (agitacion, riesgo suicida, contencion
mecanica, etc)

- Diagndstico de la gravedad psiquica del trastorno, evaluando los sintomas
precoces de déficit y los sintomas incapacitantes a efectos psicopatolégicos,
sociales y familiares;

- Atenciéon directa de aproximadamente unos 150 paciente ingresados. Se
recomienda de 20 a 25 pacientes de cada una de las patologias mas comunes
(esquizofrenia, t. bipolar, t. depresivos mayores, etc).

- Criterios de ingreso y altas. Elaboracion de informes de alta.

- Atenciodn a las urgencias psiquidtricas que se presenten en la jornada ordinaria.

-Responsable del rotatorio: Dr Tomas de Vicente

4.-Programa de atencion psiquiatrica comunitaria, ambulatoria y soporte de AP :

-Periodo: 12 meses (10 meses psiquiatria comunitaria + 2 meses soporte AP)
-Recurso: USM ( alternando cada afio en Alzira y Sueca)

-Objetivos: Iniciarse y adquirir conocimientos, experiencia y habilidades en el
manejo clinico y seguimiento de casos, en el trabajo de equipo, en la coordinacién con
otros dispositivos asistenciales y en actividades comunitarias de planificacién,
prevencion y evaluacidon clinica y epidemioldgica. Iniciarse en técnicas basicas de
exploracién y evaluacién psicoldgica.

-Actividades a desarrollar:

- Realizar un minimo de 80 primeras entrevistas, enfocada al dominio de la
entrevista y de la historia clinica, valoracion e hipotesis diagndstica, elaboracién
de un plan terapéutico y discusién dentro del equipo terapéutico o con el tutor
responsable.
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- Realizar el seguimiento terapéutico de un minimo de 70 pacientes con diferentes
diagndsticos profundizando en el manejo de psicofarmacos y de otras
intervenciones terapéuticas tanto con el paciente como su familia.

- Manejo en intervenciones de crisis, criterios de derivacion de pacientes y
utilizacién adecuada de recursos.

- Participar en el programa de colaboracion con atencion primaria (PCP);

- Participar en el seguimiento de un minimo de 10 pacientes con TMC;

- Realizar un minimo de cinco exploraciones mediante las técnicas de exploracién
y evaluacidén psicoldgica;

- Adquisiciéon de conocimientos y experiencia en programacion, organizacion y
coordinacion asistencial con otros dispositivos socio-sanitarios; en trabajos en
equipo multidisciplinar, en desarrollo y aplicacién de planes de salud mental y
en actividades relacionadas con problematica legal.

- Atenciodn a las urgencias psiquiatricas que se presenten en la jornada ordinaria.

- Tareas administrativas y organizativas.

- Iniciacién a una investigacion clinico-asistencial.

- Apoyo a primaria: manejo de patologias prevalentes, conocimiento en
intervenciones comunitarias y programas preventivos. Valoracion conjunta de
casos, reuniones de coordinacion. Se incluye plan de coordinacién PCP.

-Responsable del rotatorio: Dr. referente USM

5.-Programa de interconsulta y psiquiatria de enlace:

-Periodo: 4 meses
-Recurso: Unidad de interconsulta y psiquiatria de enlace.

-Objetivos y actividades:

- Entrevista con el paciente médico-quirdrgico. Fundamentos tedricos
psicosomaticos. Manejo de los trastornos psiquidtricos y psicoldgicos habituales
en este tipo de pacientes. Psicofarmacologia en pacientes médico-quirurgicos.
Coordinacion de cuidados.

- Actividades de enlace con otros profesionales y equipos.

- Comunicacion con familiares y allegados del enfermo. Intervenciones en crisis e
intervenciones psicoterapéuticas de apoyo a ambos. Comunicacién con
pacientes gravemente enfermos o terminales.

- Alcanzar un nivel avanzado para el asesoramiento en casos de dilemas éticos.

- Formacion especifica mediante sesiones clinicas interdisciplinares.

-Responsable del rotatorio: Dra responsable
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6.-Programa de psiquiatria infantil y de la adolescencia:

-Periodo: 4 meses
-Recurso: USMIA

-Objetivos y actividades:
Adquisicion de conocimientos sobre el desarrollo fisico, emocional, intelectual y
social. Conocimiento de los factores bioldgicos, psicologicos y sociales implicados
en la etiologia de los trastornos mentales y en la interaccidn psicosocial.
Capacitacion para diagnosticar y tratar los trastornos psiquiatricos, alteraciones
del desarrollo psicomotor y patologia psicosomatica que pueden aparecer
durante la infancia y adolescencia.

- Conocimiento de la red asistencial comunitaria, organizacion del sistema escolar,

servicios sociales y juridicos asi como la coordinacion entre ellos.
Entrenamiento en abordaje psicoldgico y psicoterapico ( fundamentalmente de

orientaciéon conductual y familiar)

-Responsable del rotatorio: Dra. Maria Beltran

7.-Programa de trastornos de la conducta alimentaria:

-Periodo: 2 meses
-Recurso: UTCA

-Objetivos y actividades:
- Iniciarse en el conocimiento de la psicopatologia y tratamiento de los Trastornos
de la Conducta Alimentaria.
- Manejo de la entrevista clinica especifica y del seguimiento de este tipo de
pacientes.
- Atencidn a pacientes ingresados por esta patologia (opcional solicitar rotacion
durante un mes por UH-TCA del Hospital La Fe)

-Responsable del rotatorio: Dra Maria Beltran/Dra Irene Agulld

8.-Programa de alcoholismo y otros trastornos adictivos:

-Periodo: 2 meses.
-Recurso: UCA y UCADU-Castellon

-Objetivos y actividades:
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- Capacitacion para el manejo y atencion de los consumos de sustancias de abuso
y la interrelacidn con los trastornos psiquidtricos. Manejo de psicofarmacologia
en patologia dual.

- Adquirir conocimientos para el buen manejo de la coordinacion con los
diferentes dispositivos y profesionales implicados en el tratamiento de estos
pacientes.

- Conocimiento de factores etiolégicos relacionados con el abuso de drogas;
técnicas de entrevista y manejo de pruebas diagndsticas y evaluacion; valoracion
de grupos de riesgo.

- Formarse en técnicas psicoterapéuticas, técnicas de desintoxicacion,
deshabituacion.

- Formacion en alcoholismo y capacitacion en intervenciones sociales y
rehabilitadoras.

- Opcional realizar un mes de rotatorio externo por Unidad hospitalaria de
patologia dual grave en Castelldn. D.r Gonzalo Haro)

-Responsable del rotatorio: Dra. Concepcidn Vila

9-Programa de rehabilitacion:

-Periodo: 4 meses (se realizard después de concluir las rotaciones de
hospitalizacién y psiquiatria comunitaria).

-Recurso: CEEM, UME, Centros de dia

-Objetivos y actividades:

- Alcanzar un nivel de desarrollo practico en técnicas de rehabilitacion de, al
menos, intervenciones que deben ser utilizables por parte de cualquier
profesional comunitario: evaluacién diagndstica de habilidades y dificultades
funcionales; técnicas psicoeducativas (paciente y familiares); técnicas basicas de
entrenamiento en habilidades sociales; criterios de derivacién a programas de
rehabilitacion y apoyo social, etc.

- Indicadores asistenciales en rehabilitacién. Clasificaciones de discapacidad.
Disefio de planes individualizados de rehabilitacion. Sistemas de calidad en
rehabilitacion.

- Manejo clinico y seguimiento de un minimo de 10 enfermos con trastorno
mental crénico.

- Elaboracién y desarrollo de planes individualizados de rehabilitacion de al menos
5 enfermos mentales crénicos.

- Coordinacion con recursos no sanitarios orientados al soporte y apoyo del
paciente (servicios sociales, asociaciones de voluntarios, etc).

- Opcional rotacién por recurso externo (Generalmente H. Zamudio)
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-Responsable del rotatorio: Dr. Tutor responsable de cada rotatorio.

A-2.- PERIODO DE FORMACION ESPECIFICA (R-4)

Se planificara este afio de formacidn segiun modelo de la orden ministerial referida
en la nota aclaratoria inicial. De esta forma se realizard una “libre configuracidon“
disefiada entre el tutor y el residente segun la orientacion de éste ultimo.

Se adaptara a la oferta especifica del servicio y otras unidades acreditadas. Asi podra
rotaciones especificas en : Hospitalizacién parcial; p. psicosomatica; neurociencias;
neuroimagen; psiquiatria legal; epidemiologia; gestion psiquiatrica; investigacion;
genética; gerontopsiquiatria; prevencion; psiquiatria transcultural u otra area que se
considere interesante para su formacion.

Los objetivos especificos de cada uno de ellos se elaboraran cuando se organice este
periodo formativo al ser objetivos muy especificos. Si que se dejan especificados en este
apartado los objetivos de la rotacién de psicogeriatria.

-Programa de psicogeriatria-demencias, gerontopsiquiatria:

-Periodo: 2 meses.

-Recurso: Servicio de geriatria- Unidad de demencias hospital de la Ribera.
Psicogeriatria hospital La Fe.

-Objetivos y actividades:

- Adquisiciéon de conocimientos relacionados con las necesidades de esta

poblacion, especialmente vinculados con el proceso de envejecer.

- Capacitacion para valorar y tratar a pacientes ancianos.

- Valoracidén de aspectos médicos, psicoldgicos y sociales de la vejez. Valoracién

del entorno socio-familiar, del papel del cuidador y de las cargas familiares.

- Adquirir conocimientos, actitudes y habilidades en el manejo de semiologia de
los trastornos gerontopsiquiatricos; procedimientos diagnosticos, terapéuticos;
prevencion y rehabilitacién asi como en aspectos legales de las diferentes formas de
tratamiento.

-Responsable del rotatorio: Dr. Avellana.
A-3.FORMACION NUCLEAR LONGITUDINAL-->-Atencién continuada: Guardias

hospitalarias (Consultar documento “Protoc. Superv. de atencion continuada para el
residente de psiquiatria”)

-Periodo: Durante todo el periodo formativo (formacion longitudinal)

-Objetivos:
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- Manejo de situaciones conflictivas (clinica, social, familiar, legal). Evaluacién de
la urgencia psiquiatrica (criterios de ingreso, derivaciones, etc).

- Adquirir de forma progresiva la suficiente autonomia y responsabilidad en la
toma de decisiones de forma que al final de su formacion llegue a ser completa.

-Actividades:
- Viene regulado en documento adjunto: plan de formacion continuada.

-Responsable: Dr. responsable del grupo de trabajo de urgencias hospitalarias y

tutor de residentes.

B.- SUPERVISION Y NIVELES DE RESPONSABILIDAD DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICEN
LOS RESIDENTES (Consultar documento “PRTOC. SUPERV. MIR):

C.-ACTIVIDADES CIENTIFICAS, INVESTIGADORAS Y DE FORMACION TORICA:
_En estas rotaciones y formando parte del Plan Transversal Comun, se incluyen:

1.- Sesiones clinicas:

- Participar de forma activa en el desarrollo de sesiones clinicas tanto del servicio
como las generales del hospital.

- Participar en revisiones bibliograficas periddicas, actualizaciones en temas
monograficos.

1. Sesiones clinicas semanales los lunes por la tarde en las distintas Unidades del
Servicio con comentarios practicos respecto a casos de la clinica diaria (nuevos
de la semana y otros de seguimiento dificultoso). La residente participa en estas
sesiones segun su rotatorio.

2. Sesiones Clinicas de todo el Servicio de Psiquiatria con frecuencia mensual
(primer lunes de cada mes,16:30-18:30h), con presentacion de caso clinico y
revision tedrico-practica relacionada. El residente expone un caso clinico que
precise reorientacidn diagndstica- farmacoldgica/psicoldgica, etc en la 22 parte
de la sesién. Cada 3 meses se sustituyen estas sesiones clinicas con tarde docente
de temas

3. Sesiones Clinicas Generales del Hospital. Frecuencia mensual.
4. Sesion clinica residentes-tutor. Revisiones bibliograficas. Frecuencia mensual,

ultimo jueves de cada mes en sala VIP HULR (8:00-9:00h).

2.- Actividades cientificas:
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- Presentar en reuniones y congresos cientificos trabajos realizados de
investigacion, revision, etc.

3.- Actividades de investigacion:

- Iniciar o incorporarse a lineas de investigacién de su especialidad. Manejarse en
la busqueda de recursos externos mediante la solicitud de ayudas y becas de
investigacion.

4.-Docencia MIR-PIR (EVES: Escuela Valenciana para Estudios de la Salud)

Se realizan los martes de 8.30 a 14 horas segun horario establecido en el EVES, junto a
los MIR. y PIR de los Hospitales La Fe, Dr. Peset, Arnau de Vilanova, Lluis Alcafiiz y
General.

El MIR tiene la obligacion de asistir a estos cursos, que tienen como finalidad la
formacion tedrico-practica complementaria a su actividad diaria en los distintos
rotatorios.

El curso que la EVES ofrece bajo la denominacion Actualizaciones en Psiquiatria y
Psicologia Clinica constituye una oportunidad para que los residentes de Psiquiatria y
Psicologia Clinica reciban una formacion tedrico-practica cualificada y reconocida
institucionalmente, que posibilite ampliar los recursos con los que desarrollar la labor
clinica. Este derecho, paralelo al propio ejercicio de la residencia, fue posible gracias al
esfuerzo efectuado por una serie de tutores MIR-PIR de la provincia de Valencia, y en él
colaboran profesionales e investigadores del ambito de la Salud Mental como personal
docente.

Descripcidn. El curso Actualizaciones en Psiquiatria y Psicologia Clinica esta formado por
4 mddulos de caracter cuatrimestral (enero-abril; mayo-julio; septiembre-diciembre),
variando estos mddulos su contenido a lo largo de los diferentes afios que abarcan el
periodo de la residencia. El mes de agosto constituye el Unico intervalo de tiempo en el
cual no se imparte docencia. En cada sesién semanal de docencia se desarrolla un primer
curso que se extiende desde las 9:00 hasta las 11:30, momento en el que existe un
descanso de media hora. A las 12:00 se retoma la actividad docente, impartiéndose en
la misma aula un curso diferente, el cual se prolonga hasta las 14:00.
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5.-Grupos de trabajo.
El servicio de salud mental de nuestro mantiene activos “Los Grupos de Trabajo (GT)”

gue se configuran para abordar todos los aspectos relacionados con la Salud Mental.
- Funcionan desde el afio 2008/2009 y nacen con un Objetivo General que
posteriormente se desgrana en Objetivos especificos anuales.
- Sus miembros inicialmente se eligieron de forma voluntaria, designando
posteriormente 1 Presidente y 1 Secretario/a en funcién de caracteristicas de liderazgo.
- Se relinen con una periodicidad minima de 2 veces al anol.
- Desde las reuniones se programan los objetivos anuales y el reparto de tareas
- En cada uno de ellos tienen presencia y funcidn activa los residentes. La asistencia
a los mismos dependerd de su afio de formacion:

1-Docencia y formacidn: todos los residentes.

2-Calidad: todos los residentes.

3-Psicofarmacologia: R-1

4-T. mental grave: R-4

5-Promocién: R-3

6-PCAPSM: R-2

CRONOGRAMA: En documento adjunto.




